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ROBERT HOYOS RIOS 
Ingeniero en Recursos Naturales Renovables 

Conservación de Suelos y Agua 
CIP Nº125918 

 
 

 
DNI    : 00839884 
Fecha de Nacimiento-Lugar : 16 de Noviembre de 1977, Perú 
Dirección   : Jr. San Martín Nº 569 – Moyobamba – San Martín 
Teléfono Móvil   : 942901797  
Teléfono Fijo   : 042-561361 
Correo Electrónico  : roberthr77@hotmail.com 
 

 
 
Profesional con una sólida y amplia formación en la carrera de Ingeniería en Recursos Naturales 
Renovables, Conservación de Suelos y Agua. Experiencia en distintas empresas, demostrando mis 
capacidades y competencias sociales, organizativas y técnicas para el logro de objetivos. Habituado a 
trabajar bajo presión, a la resolución de problemas y a enfrentar situaciones de desafío y superación. 
Alto sentido de responsabilidad y confiabilidad que me permite trabajar con diversos grupos de 
personas y en coordinación estrecha con diversas áreas. 
 
 
 
UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA DE LA SELVA, TINGO MARIA – PERU, 1997 al 2002.  
INGENIERO EN RECURSOS NATURALES RENOVABLES, Mención en Conservación de Suelos y Agua. 
 
 
Desde  10/2017 - Actualidad 
Empresa: DIREPRO – SM, Moyobamba, San Martín 
Puesto: Jefe de la Estación Pesquera de Marona y Jefe (e) de la Piscigranja Comunal Jepelacio. 
Labor realizada: Administración, planificación y dirección en centros de producción (Producción de 
alevino monosexo de tilapia y Engorde), promoviendo la capacitación, investigación e innovación 
acuícola y pesquera, cumpliendo el rol de promotor e incentivador en el desarrollo de la acuicultura 
continental en la región San Martín. 
 
Desde 04/2016 – Actualidad 
Empresa: DIREPRO – SM, Moyobamba, San Martín 
Puesto: Responsable de las Unidades Productivas de la DIREPRO – SM en el Alto Mayo. 
 Estación Pesquera Marona, Piscigranja Comunal Jepelacio, Centro Piscícola Mashuyacu. 
Labor realizada: Administración, planificación y dirección en centros de producción (Producción de 
alevino monosexo de tilapia y Engorde), cumpliendo el rol de promotor e incentivador en el desarrollo 
de la acuicultura continental en la región San Martín. 
 
Desde 08/2011 – 03/2016 
Empresa: DIREPRO – SM, Moyobamba, San Martín 
Puesto: Jefe de Estación Pesquera de Marona 
Labor realizada: Administración, dirección en centro de producción de la estación, producción de 
alevinos monosexo, etc. Cumpliendo el rol de promover e incentivar la acuicultura continental en la 
región San Martín. 
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Desde 01/2011 – 07/2011 
Empresa: DIREPRO – SM, Moyobamba, San Martín.  
Puesto: Inspector de la Unidad de Seguimiento Control y Vigilancia. 
Labor realizada: Operativos inopinados de los derechos otorgados a los centros de producción acuícola, 
formalización de acuicultores, recopilación de información de fichas de granjas acuícolas, asistencia 
técnica, etc. 
 
Desde 01/2007 – 07/2007 
Empresa: FUNDAAM, Moyobamba, San Martín. 
Puesto: Responsable Centro de Producción Acuícola Jepelacio. 
Labor realizada: Manejo de Cepas (Reproductores de tilapia), Producción de Tilapia Monosexo. 
 
Desde 02/2006– 12/2006 
Empresa: DIREPRO – SM, Moyobamba, San Martín.  
Puesto: Inspector 
Labor realizada: Inspector en el programa de seguimiento control y vigilancia pesquera acuícola. 
 
Desde 10/2005 – 01/2006 
Empresa: DIREPRO – SM, Moyobamba, San Martín.  
Puesto: Jefe del Centro Piscícola de Sauce. 
Labor realizada: Administrativo, evaluación de los estadios reproductivos de la tilapia, control y 
vigilancia de la extracción pesquera furtiva en el Lago Sauce. 
 
Desde 02/2003 – 04/2005 
Empresa: FUNDAAM, Moyobamba, San Martín. 
Puesto: Técnico de Campo, en el sub proyecto cultivo asociado arroz y peces (Rizipiscícultura) en el Alto 
Mayo. 
Labor realizada: Asistente técnico de las labores realizadas en la implementación de proyecto. 
 
Desde 01/2002 – 03/2002 
Empresa: Administración Técnica del Distrito de Riego, Rioja, San Martín. 
Puesto: Asistente Técnico de Campo 
Labor realizada: Control en la explotación de material de acarreo en el Alto Mayo. 
 
Desde 01/2001 – 04/2001 
Empresa: PEAM, Moyobamba, San Martín.  
Puesto: Asistente Técnico de Campo, en el sub proyecto delimitación y zonificación de la Micro Cuenca 
San Juan del Rio Soritor. 
Labor realizada: Delimitación de la micro cuenca, zonificación según al uso de suelo, censo poblacional 
en la zona de amortiguamiento del bosque de protección.   
 
 
 
A lo largo de mi carrera profesional y laboral he logrado desarrollar mis habilidades de comunicación; 
asimismo me considero una persona con facilidad para poner en práctica habilidades interpersonales 
como la empatía, la escucha activa y la asertividad. He podido comprobar que una de mis cualidades es 
la facilidad para tratar con la gente, teniendo siempre en cuenta sus necesidades y expectativas. Por 
otra parte, me considero una persona comprometida e implicada con el proyecto que me ocupe en cada 
momento. Gracias a mi experiencia he podido desarrollar capacidades de gestión, planificación y 
producción, al igual creo disponer de capacidad de organización y desarrollo. 
 
 
 
Capacitación “Buenas Practicas Acuícolas e Higiene y Saneamiento”, ejecutado por el Organismo 
Nacional de Sanidad Pesquera, realizado en el Distrito de Soritor, Provincia de Moyobamba, 
Departamento de San Martin, 18 de noviembre de 2016. 
 

Capacidades y Competencias 

Formación Complementaria 



3 

 

Taller: “Los Servicios Públicos Descentralizados y la Participación Ciudadana” 
Realizado en la Provincia de San Martín, 06 de Noviembre de 2015.  
 
Taller: “Crianza, Manejo y Alimentación de Peces Amazónicos y Tilapia”  
Distrito de la Banda de Shilcayo, Región San Martín, 23 de Julio del 2015.  
 
Seminario: “Impacto Ambiental en la Acuicultura y la Industria Pesquera” 
Centro de Capacitación Profesional de la Consultora Empresarial YHUALVAS SAC, Chimbote Abril 2014 
 
Curso: “S10 Presupuestos-Nivel Básico” 
Colegio de Ingenieros del Perú-CDSM-Moyobamba, Moyobamba Marzo 2014, 20 horas. 
 
Curso-Taller: “Tecnologías Aplicadas en el Cultivo de Tilapia (Oreochromis Niloticus) 
Gobierno Regional de San Martin & Consejo Amazónico para el Desarrollo de la Acuicultura, 
Moyobamba Diciembre 2013, 12 horas. 
 
Taller: “Desarrollo Tecnológico y Empresarial en la Cadena de Valor de Paiche” 
Gobierno Regional de San Martin & Game And Fisheries Research, Tarapoto Noviembre 2013. 
 
Curso: “Procesamiento Primario de Productos Pesqueros” 
Ministerio de la Producción & Dirección General de Capacitación y Desarrollo Técnico en Pesca 
Artesanal, Tarapoto Abril 2013, 24 horas. 
 
Taller: “Avances Tecnológicos Y Perspectivas De Mercado Del Arapaima gigas (PAICHE)”  
Gobierno Regional de San Martín & Game And Fisheries Research, Tarapoto, Noviembre 2012. 
 
Curso Virtual “PISCICULTURA CONTINENTAL” 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Colombia junio de 2012,  40 horas.   
 
Seminario de Transferencia de la Metodología “Redes empresariales rurales” 
APOMIPE, Moyobamba Agosto 2011, 24 horas.  
 
Diplomado de Especialización Profesional “Formulación y Evaluación de Proyectos de Inversión Publica-
SNIP” 
Universidad Nacional Mayor de San Marcos, Facultad de Ciencias Económicas, Tarapoto Febrero a Julio 
de 2011, 560 horas. 
 
Curso Taller “Programa de control y Vigilancia de las Actividades Pesqueras y Acuícolas” 
Ministerio de la Producción, Moyobamba Agosto 2006, 16 horas. 
 
Curso Taller “Legislación Ambiental” 
Ministerio de la Producción, Moyobamba Agosto 2006,  8 horas. 
 
Curso Taller “Criterios Para la Evaluación de Impacto Ambiental” 
Ministerio de la Producción, Agosto del 2006, 8 Horas. 
 
Capacitación “La Excelencia como clave del éxito profesional” 
División Promoción Educativa, Moyobamba Agosto 2006, 8 horas. 
 
Taller de evaluación PAO 2004, y Elaboración PAO 2005 – INCAGRO- UD VII 
INCAGRO, Tarapoto Diciembre 2004, 16 Horas. 
Capacitación “Aplicación de los Principios Generales de Higiene HACCP y estándares de calidad en la                      
cadena de café”. 
PROMPEX, Moyobamba,  setiembre del 2004, 40 horas. 
 
Taller “Concertación y capacitación para el desarrollo económico local” 
InWent, Agosto del 2004, 8 horas. 
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Foro local INCAGRO-REGION VII 
Ministerio del Agricultura, Moyobamba febrero del 2002, 8 horas. 
 
Curso “Actualización en biotecnología vegetal y en bioseguridad” 
UNAS, Tingo María diciembre del 2002, 40 horas. 
 
 
 
Castellano: Lengua Materna 
Inglés: Básico 
 
 
 
Programador de aplicaciones, 1995-1996, SERVICIO NACIONAL DE ADIESTRAMIENTO EN TRABAJO 
INDUSTRIAL ZONAL SAN MARTIN -  PERU 
     
Operador de Microcomputadoras, 1995, SERVICIO NACIONAL DEL ADIESTRAMIENTO EN TRABAJO 
INDUSTRIAL ZONAL SAN MARTIN  - PERU. 
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