
 

Profesional proactivo, dinámico, con capacidad de liderazgo y trabajo en equipo, con sólida formación en 

Ciencias de los Recursos Naturales Renovables, con especialización en Gestión de los Recursos Naturales y 

Evaluación de Impacto Ambiental, Seguridad y Salud Ocupacional, Gestión Ambiental y Gestión Estrategias  

de Relaciones Comunitarias, con Experiencia laboral en instituciones públicas y privadas, conocedor de 

aspectos organizativos, técnico productivo y comercialización de cultivos  de café, cacao y cultivos tropicales 

y de seguridad alimentaria. Asesoramiento y formalización de organizaciones de base, formulación y 

ejecución de proyectos de desarrollo sostenibles, evaluación de proyectos, consultarías en transferencia de 

tecnología y capacitación por competencias e investigación. Conocedor de aspectos sociales y culturales de 

selva  y sierra, vinculados a comunidades nativas ashaninkas, yaneshas, cacataibo y campesinas. 

Con conocimiento de Windows programas de (Word, Excel, Powert Point, Microsoft, SIGES) 
 

I -  DATOS PERSONALES 

 Estado Civil   : Casado 
 Fecha de nacimiento  : 23 de septiembre de 1969 
 Edad    : 47 
 Documento  de identidad DNI : 20565840 
 Colegio de Ingenieros del Perú : 91044 
 Numero de Pasaporte  : 832832 
 Licencia de Conducir   : A dos B,  Nº Q20565840  
 Licencia de conducir  : B2  N-20565840 

 
 

II – FORMACIÓN ACADÉMICA. 

 Universitaria : Universidad Nacional Agraria de la Selva – Tingo   María 
 Técnica : Instituto  GAMOR- Lima 
 Secundaria : Centro Educativo de Menores integrado La Florida – Perené  Chanchamayo  
 Primaria : Centro Educativo Nº 31268 de Alto Chincarmas Perene Chanchamayo 

 
 

III. TITULO Y GRADO 

3.1 Titulo Profesional 
 Ingeniero en Recursos Naturales Renovables - Mención Conservación de suelos y agua 
 

3.2 Diplomado  
 Seguridad y salud ocupacional, gestión ambiental y gestión estrategias  de relaciones comunitarias. 
2015: UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU 
 Especialización en Valorización y Liquidación de Obras Públicas. 
2015: instituto de especialización y capacitación la católica – IDECAT 
 Especialización en Sistema Nacional de Inversión Pública. 
2015: instituto de especialización y capacitación la católica – IDECAT 
  Especialización en gestión de los recursos naturales y evaluación de impacto ambiental. 
2004: UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACIÓN ENRIQUE GUZMÁN Y VALLE – PERU 
 

IV - REFERENCIAS PERSONALES 

1. Charles De Weck Pendavis - Jefe del programa selva central de desco. 063-465141 
2. Elqui Roncal Miranda – Gerente  de la Mancomunidad de los Distrito de  Oxapampa. 
3. Félix Barrientos Yupanqui – Presidente de consejo de administración. CAC INKAFE VRAE 
4. Ing. Hugo Ayala Espinoza – Responsable  de la Agencia Agraria Villa Rica 

 

CURRICULUM VITAE 

FÉLIX WALTER ZÚÑIGA MOSCOSO 
 

Av. Antonio Richle S/N – Villa Rica - Oxapampa 
Cel – RPM #969897126, E-mail: felixwzu@outlook.com                 

RUC: 10205658403  



 

V. EXPERIENCIA LABORAL 

Mayo 2016 – Junio  2017 
COORDINADOR SECTORIAL – REGIÓN  PASCO 
MINISTERIO DE LA PRODUCCIÓN 

 Responsable de Promover y difundir instrumentos y herramientas para facilitar la articulación 
comercial entre demanda y grupos productivos calificados, programa de desarrollo de proveedores y 
programa de apoyo a conglomerados productivos. 

 Promover y difundir estrategias que faciliten las oportunidades de mercado y contactos 
comerciales para las MYPES y otras modalidades asociativas 

 Promover facilitar y difundir las herramientas que contribuyan al desarrollo de la 
competitividad en la gestión del modelo cooperativo y otras modalidades asociativas. 

 Promover la institucionalidad, representatividad y el trabajo concertado a favor de las MYPE, 
a través  del fortalecimiento de los consejos regionales y locales  de la MYPE – COREMYPE; 
y RENAMYPE. 

 Promover y difundir las oportunidades de  inversión para el desarrollo de actividades 
industriales, orientadas  a la generación de valor agregado, ampliación de la oferta 
exportable, diversificación del aparato productivo, generación de empleo entre otros. 

 Promover y difundir los servicios  de tecnológicos  para las MIPYME,  
 Promover y difundir los servicios  de los Centros  de Desarrollo Empresarial - CDE 
 Promover y difundir los servicios  de INNOVATE PERU,  

 
  
Junio 2015 – Marzo  2016 
SUB-GERENTE DE GESTIÓN AMBIENTAL 
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA RICA. 

 Responsable de la Gestión Ambiental, promueve Áreas de conservación, Limpieza pública, áreas 
verdes,  Manejo de residuos  sólidos Municipales. 

 Supervisión y seguimiento  de implementación de proyectos de servicios eco-sistémicos. 
 Organizar y ejecución de charlas informativas a pobladores en manejo de  residuos sólidos 

urbanos, con clasificación en fuente. 
 Organización y ejecución de charlas informativas en educación ambiental 
 Organización y ejecución de cumplimiento de metas, actualización del estudio de 

caracterización, elaboración del plan de manejo de residuos sólidos. 
 
 
Junio 2014 – Marzo 2015     
SUPERVISOR DE ACCIONES COMUNITARIAS. 
BUREAU VERITAS DEL PERU S.A.  

 Supervisor de Relacionista comunitario en proyecto de estudio sísmico en el Lote 108 en los 
Distritos Villa Rica, Perene, Satipo, Mazamari, San Martin de Pangoa y Rio Tambo. 

 Supervisión a brigadas de trabajos de topografía, Taladro, grupos de registro y abandono 
para el cumplimiento del plan de manejo ambiental y social del EIA establecido. 

 Organizar y ejecución de charlas informativas a pobladores del ámbito del Lote 108. 
 Apoyo en eventos al programa de monitoreo y vigilancia Ambiental ciudadana (PMVAC). 
 Elaboración de tablas  de valorización de cultivos tropicales afectados por el estudio. 

 
 
Febrero 2014 – Mayo 2014     
RELACIOISTA COMUNITARIO. 
SAE: SUDAMERICAN EXPLORATION INC. SUCURSAL DEL PERU.  

 Relacionista comunitario en proyecto de permisología en la zona norte del lote 108 en los Distritos 
Villa Rica, Perene y San Luis  de Shuaro. 

 Responsable de brigada de permisología de los ámbitos de intervención. 
 Organizar la obtención de permisos en Propiedades y predios privados en los distritos de 

Villa Rica, Perene y San Luis  de Shuaro. 
 Organizar y ejecutar eventos y reuniones de charlas de seguridad en brigadas de trabajo. 
 Delimitación de predios y ubicación de líneas de estudio sísmico 2D 

 
 
 
 



Marzo 2010 – Enero 2014     
RESPONSABLE DE LINEA PRODUCTIVA y COMPONENTE DE FORTALECIMIENTO DE MYPES Y 
ACCESO AL MERCADO. 
 desco: CENTRO DE ESTUDIOS Y PROMOCIÓN DEL DESARROLLO – PROGRAMA SELVA  

 Responsable productivo en el Distrito Perene  del proyecto semilla, en  14 comunidades 
 Producción de plantones  de café y especies forestales para el distrito de perene 
 Desarrollo  e implementación de  ECAs con productores  de café – con  APAFA 
 Organizar y ejecutar eventos de capacitación en cultivo de café en temas de producción, pos 

cosecha, control de calidad de café y gestión para la comercialización, cooperativismo, 
producción orgánica, y estatutos de las organizaciones beneficiarias. 

 Responsable de fortalecimiento de organizaciones MYPES, proyecto fondo empleo 
 Organizar y ejecutar eventos de capacitación en producción y control de calidad de café. 
 Organizar y ejecutar talleres de capacitación en gestión comercial. 
 Seguimiento y Acompañamiento técnico a pequeños productores de café y plátano. 

 
Abril  2009 -  Marzo 2010 
Consultor en INCAGRO 
UD – III Ayacucho. 

 Evaluación técnica y financiera de 06 proyectos de investigación y 44 proyectos de extensión de 
proyectos cofinanciados por INCAGRO en los departamentos de Ayacucho, Huancavelica e ICA. 

 Seguimiento y Acompañamiento de ejecución financiera y técnica de proyectos en ejecución 
durante Abril 2009 – Marzo 2010. 

 Monitoreo técnico de proyectos orientados al incremento de la producción, fortalecimiento y 
mejoramiento de capacidades competitivas en los Departamentos de ICA Huancavelica  y  
Ayacucho. 

 Monitoreo y evaluación técnica y financiera  de proyectos productivos con ámbitos  de ejecución   en 
el VRAE cofinanciados por INCAGRO y Consultor administrativo para supervisión de proyectos 
monitoreados  de  la III –  INCAGRO con sede en Ayacucho 

Enero – Marzo 2009 
GERENTE DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE DE LA MUNICIPALIDAD 
DISTRITAL DE KIMBIRI LA CONVENCIÓN - CUZCO 

 Responsable de ejecución de los proyectos productivos: 
 “Mejoramiento  y Diversificación de la Producción de Especies Agroforestales en 15 

Comunidades del  Distrito de Kimbiri” 
 Mejoramiento de la rentabilidad del cultivo de cacao bajo sistemas agroforestales en el 

Distrito de KIMBIRI. 
 Mejoramiento del cultivo de plátano en el Distrito de Kimbiri. 
 Mejoramiento de la producción y productividad del cultivo de café bajo sistemas 

agroforestales en 24 comunidades  del distrito de Kimbiri 
 Elaboración de propuestas técnicas de desarrollo. 

 
Noviembre – Diciembre 2008 
TRABAJOS CON BRIGADA EN EVALUACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL Y SOCIAL LOTE 108 
PUERTO BERMÚDEZ Y PICHANAKI.  
ERM - EVEROMENT MANAGENENT RESOURSES S. A. 

 Recojo de información base y apoyo en realización de taller de sensibilización e información en 
evaluación de impacto social, en las comunidades ashaninkas de Puerto Bermúdez. 

 
Febrero 2006 – Octubre 2008 
GERENTE DE COOPERATIVA AGRARIA CAFETALERA INKAFE VRAE 
Valle del Río Apurímac y Ene  

 Gestión para la constitución y formalización de la Cooperativa Agraria Cafetalera INKAFE VRAE 
 Gestión para la exportación de café orgánico al exterior- Francia, Inglaterra, Italia EEUU 
 Gestión del Proyecto de Desarrollo sostenible del cultivo de café con principios de agricultura 

orgánica y del comercio justo en el valle del río Apurímac, INCAGRO - CAC INKAFE VRAE. 
 Elaboración y Gestión de proyecto de Validación de experiencias para el mejoramiento de la calidad 

de café en el valle del rió Apurímac. 
 Gestión de certificación orgánica para los productores con certificadora 

IMO CONTROL y comercio justo con FAIR TRADE. 
 Elaboración de módulos de capacitación en temas de cooperativismo, 

producción orgánica, y estatutos de la cooperativa. 
 Elaboración de convenios de cooperación mutua con organizaciones de 

segundo grado, y de cooperación interinstitucional con organizaciones 
públicas y privadas del valle del río Apurímac. 



 
 
 

Octubre a Noviembre 2006 
COORDINADOR DE LA ONPE – PUERTO BERMUDEZ       

        Coordinación distrital de votación en puerto Bermúdez y ciudad constitución 
 Organización  de simulacros  de votación 
 Capacitación a electores, personeros y miembros de mesa 
 Responsable  del escrutinio y traslado de material electoral al centro de computo 

 
Noviembre 2001 - Enero 2006     
RESPONSABLE DE LA LINEA PRODUCTIVA DEL COMPONENTE DE SEGURIDAD ALIMENTARIA 
desco: CENTRO DE ESTUDIOS Y PROMOCIÓN DEL DESARROLLO – PROGRAMA SELVA  

 Elaboración de inventarios forestales detallados y semidetallados en la cuenca Yurinaki. 
 Instalación de parcelas familiares y escolares de autoconsumo 
 Instalación de cultivos complementarios al café 
 Instalación de viveros y plantaciones agroforestales 
 Instalación y asistencia  técnica de 64 módulos de crianza de animales menores 
 Preparación y realización de módulos de capacitación para familias, escuelas y colegios 
 Preparación y realización de eventos de capacitación en manejo sostenible de los recursos 

naturales 
 Elaboración de boletines de palto, maracuyá, cocona, etc. 
 Elaboración de un Manual de parcelas familiares y crianza de cuyes para el autoconsumo 
 Asistencia técnica a parcelas familiares de autoconsumo y cultivos complementarios  

 

 

VI - CURSOS DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION 

 Curso Entrenamiento y Evaluación especializado de los procesos de café 
2017 – Laboratorio de café Moali, CITE AGROINDUSTRIAL OXAPAMPA 

 Curso - Conferencia Magistral “delitos contra la Administración Pública” 
2016 – Universidad Daniel Alcides Carrión FDCP - Pasco  

 Curso Manejo y fertilización de cafetales en DRENH. 
2015– Municipalidad Distrital de Villa Rica. 

 Curso “consecuencias del cambio climático y calentamiento global 
2015– Municipalidad Distrital de Villa Rica. 

 “Conferencia desarrollo sostenible y cambio climático región selva central”  
2015 – IE Nuestra Señora del Rosario - Villa Rica. 

 Curso “Plan de acción para el manejo y uso seguro de plaguicidas en el Distrito de Villa Rica” 
2015 – DEVIDA – Municipalidad Distrital de Villa Rica. 

 Curso de especialización “formulación de planes en agronegocios” 
2015 – Tierra Viva. 

 Curso Formación de facilitadores en escuelas de campo de agricultores con enfoque MIP. 
2015 – Gobierno Regional de Pasco. 

 Taller Sistemas de certificación Sostenible de grupos 
2011 – Rainforest Allkiance 

 Ponente  de curso “cultivo de café en puente paucartambo” 
2010 – Municipalidad distrital de villa rica. 

 Taller Formulación de la Política y Plan Estratégico de Innovación Agraria de la Macro Región 
Ayacucho-Huancavelica 

2009 – Ministerio de Agricultura -  Instituto Nacional de Innovación Agraria. 
 Curso Herramientas y Servicios Web. 

2009 – Instituto Superior Tecnológico Privado ABACO 
 Taller Mercados de Futuro y Opciones para propósitos de Coberturas en Comercialización del Café. 

2008 – INVESTMENT & HEDGING MF GLOBAL IB 
 Curso taller “Formulacion de proyectos y Planes de Negocios” 

2008 – Innovación y Competitividad Para el Agro Peruano y Dirección regional Agraria Ayacucho 
 VI Encuentro de cooperativas “avanzando por las rutas del desarrollo sostenible” 

2007-Central Café y Cacao del Perú – SOS FAIM 
 Curso “contabilidad y finanzas para no contadores” 

2007 Empresas consolidadas y mercadotecnia- ECOM PERU S.A.C. 
 Curso taller “Políticas de género en el plan de acción de las cooperativas” 



2007 Escuela para el desarrollo 
 Curso taller “Planificación participativa con enfoque de Genero” 

2007 Escuela para el desarrollo 
 

 Curso taller “diagnostico situacional de Genero” 
2006 escuela para el desarrollo 

 Curso taller: “oportunidad para el pequeño productor organizado” 
2006 Comercio justo, Junta Nacional del Café. 

 IV Encuentro Cafetalero Andino 
2006-junta Nacional del Café,  

 Curso en Gestión Ambiental: Manejo sostenible de los recursos Naturales”  
2004 Municipalidad Distrital Villa Rica – desco. 

 Curso taller: sistematización de experiencias del programa selva central 
2003 desco: centro de Estudios y Promoción del Desarrollo.                      

 Curso taller: de sistematización de experiencias del programa regional de Arequipa 
2002 desco: centro de Estudios y Promoción del Desarrollo.                          

 Curso taller : experiencias de manejo de bosques en la amazonia peruana 
2002 GMBU - UNALM.  

 Curso taller : Cultivo, Procesamiento y Exportación de Orégano y Yacón 
2002 INDAR - PERU 

 Curso taller: coordinador educativo – Leoncio Prado, Huánuco 
2001 transparencia 

 
VII - CONOCIMIENTOS INFORMATICOS -  COMPUTACION  E DIOMAS 

5.1. Computación 
 Capacitación en servicio: Cursos de Windows, Excel ’97, Power  Point, SPS, SIGUES 

5.2. Idiomas 
 Castellano : Lee, habla y comprende  fluido. 
 Quechua : Lee,  escribe,  habla fluido 
 Yanesha : Comprende con Limitaciones. 

 

VIII - INVESTIGACION Y PUBLICACIONES 

 Tratamiento de aguas mieles producto del procesamiento de café en el fundo Halcón Negro, Tesis 
para optar el título de ingeniero  2005, UNAS. 

 Parcelas familiares y crianza de cuyes para autoconsumo ( desco 2006) 
 Módulos de capacitación en agricultura orgánica (CAC INKAFE VRAE 2007) 
 Módulos de capacitación en cooperativismo(CAC INKAFE VRAE 2007) 
 Diagnostico de la capacidad de uso actual de suelos a agricultores socios de la CAC INKAFE VRAE 

en el Valle del Río Apurímac, (CAC INKAFE VRAE 2007) 
 

 
 
 

Villa Rica, Marzo 2017. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


