CURRICULUM VITAE

1. DATOS PERSONALES:

APELLIDO: Chamaya Soto

NOMBRE: Cecilia Elizabeth

DNI N°: 75347105

NACIONALIDAD: Peruana

FECHA DE NACIMIENTO: 18/06/1996

EDAD: 23 afos.

DOMICILIO: Urb. Buenos Aires. Mz.B.Lte.20

LUGAR DE PROCEDENCIA: Saposoa
GRADO DE INSTRUCCION: Superior completa

ESPECIALIDAD: Ing. Conservacion Suelo y Agua.
CELULAR N°: 992475357
CORREO: chamaya.soto.elizabeth@gmail.com
RUC: 1075347105

2. ESTUDIOS
INICIAL: N° 0081 Inicial “Noemi Peferrera”
PRIMARIA: |.E primaria 169.”Rosa Armengola Ochoa Alva”
SECUNDARIA: Colegio Nacional N°0020. “Ernesto Chavez Tamariz”
SUPERIOR: Universidad Nacional Agraria de la Selva.

3. GRADOS Y/O TITULOS ALCANZADOS

Egresado (a) en: 2018-II.

Bachiller en Ciencias en Conservacion de Suelos y Agua: 28/08/2019
4. CAPACITACIONES Y/O DIPLOMADOS

2018 Taller “Manejo integrado de plagas con énfasis en
control de carmenta” realizado el 20 de marzo por DEVIDA
Y GOREHCO en Tingo Maria.



2018

2016

2016

2015

2014

2014

Curso taller “Formacion de brigadas comunitarias para
emergencias y desastres-GOREHCO-2018” organizado por
GOREHCO Y Municipalidad Distrital de PUEBLO NUEVO
27 Y 28 DE JUNIO.

Curso taller “Estrategias Tecnolégicas para reducir el
contenido de cadmio en las almendras del cultivo de cacao”
realizado en Tingo Maria el 18 de Mayo del 2016, con una
duracion de 10 horas efectivas.

Curso taller “Delimitacién y codificacion de unidades
hidrograficas método pfafstetter” realizado 29,30 de Abril y

01 de Mayo 24 horas lectivas realizado en la UNAS.

Curso taller “DIFUSION DE LOS RESULTADOS
DEL PRIMER MONITOREO PARTICIPATIVO DE LA
CALIDAD DEL AGUA DEL RIO HUALLAGA” realizado el dia
06 de junio.

Asistente en la “1 charla de liderazgo juvenil” realizado
en la universidad nacional agraria de la selva el dia 29

de noviembre.

Asistente IV Foro “Acciones para fortalecer el manejo
responsable de los bosques en el Perd” realizado los dias

04 y 05 de noviembre en la ciudad de tingo maria.



5. EXPERIENCIA LABORAL

Institucion/Empresa: INEI
Cargo: Jefe de seccion urbana en los Censos Nacionales 2017.
Lugar: Distrito de Pueblo Nuevo.

Duracién: 2 meses.

Institucion/Empresa: Municipalidad Distrital Daniel Alomia Robles
‘Pumahuasi”. En el proyecto: “Recuperacion y Conservacion de
Ecosistemas degradados en 18 comunidades de la Microcuenca del rio
Tulumayo”. SERFOR.

Cargo: Practicante.

Lugar: Pumahuasi — Caserio las Delicias.

Duracién: 3 meses.

Instituciéon/Empresa: Municipalidad Distrital De Pueblo Nuevo.

Cargo: Servicio Como Personal para Empadronamiento de la ULE-
SISFOH de la Gerencia de Desarrollo Humano.

Lugar: Distrito Pueblo Nuevo.

Duracién: 1mes.

Institucion/Empresa: Caserio Puerto Angel, Distrito Pueblo Nuevo.
Cargo: Practicante Trabajo Comunitario.
Lugar: Distrito Pueblo Nuevo.

Duracién: 3 meses.



6. CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES

Informatica: Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Power Point.
UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA DE LA SELVA
(CTIC).

Inglés . Basico en el centro de idiomas de la UNAS.



